INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemnala, 31 de enero de 2022

Lic. Emesto Salvader Flores Jerez

Director General

Direccién Genaral de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de Jas Culturas
Minbterio de Culturg ¥ Deportes

Su despacho,

Estitnadbo sefjor Director Generql

Tengo ol agrado de dirigltme anted, para presentarle mi informg MENSUAL do actividacdes.sfendo of slgulente:

Nombre completo def Contratista:  MAR[A ALEJANDRA CHINCHILL A JIMENEZ cug 3043 19910 014
Ntmero de contrate; DGDCFC-029-124-2022 Acuerde Minterial: 19-2022
TECMicREe ———= _ —_——

Servicios (Técnicos o Profeslunnles): TECNICOS NIt del Contratiste: 104556234

Nimero de Factura: 3429187850 Setio: SE0243F3
Honorarios Mensuales; Q.3741.94 Periado del Informe; 0z/oti2022 Al ayoj2022
Monto Total de} Contrate Q4774194 Plazo del Contrate: 03/o12022 Al 312f2022
Unidad Adminktrativa donde

presta {os servicios; Direcclén de Participacian Clududana

Objetivos del Contrato; "El téentco” se compromate o prestar sus Serviclos Técnicos para la Direccign de Participacisn Ciudadana de Ig
Dlreccisn General do Desanollo Culbural y Fartalecimiento de [qs Culturas del Ministerio de Cultura v Deportes,
con dedicaclén v diligencicr y con arreglo a lus prescripciones de sy conocimientos técnicos, en la prestaclén de
Serviclos Técnicos due se describen g continuacion, sin ser estas imitatives, sino enunclativas, (segiin Clawsulag de
contrato: Tercerc).

Desarrallo Ordenudo de Actividades:

Apoyé en g planifleacidn, coordincicién v elacucisn de actividades culturales que contribuyeron en [o atencidn, desarrolle y fortalecimiento de
@) o cultura de log cuctro puehlos con Pertinencia cultural ¢ lngiiistica, Promoviendo |qg interculturalidad cop equidad, prcrizando Jas
potenclalidades de Ig poblacitn atendida,

b) Apoyéen brindar atenclgn técnica que contribuyé a acerear Jos serviclos culturales o f poblacién con perlinencla cultural,
¢ Apoyéenia Identifleacisn de prioridades de invensién de Ia poblacien atendide.

d) Apoyéenla presentacién de un plan de trabajo anucd del sefvlcio prestade, que Incluys un crontograma,

e) Apovéenla elahoracidn del Informa antial Hue contlane los resultados del trabegjo do campo realizado,

Apoyé enia coordinacisn di T Casa de Desarrolle Cultural con el levantanifento de un mapeo da actores, fideres comunitatios, organizacionas
cufturales, gujs esplrituales v sitios ceremonlales de la localldad,

Apoyé en lq planiflcacisn, coordinaclén y ejecucicn de eventos en el marco de I celebraeién del Dig Intemacional de Jos Pucblos Indigenas v
g)  acclones que Promovleron {a promoelén o integraclén de la Interculturalidad do las flestar Patring et el marco del Decroto 81-2002 Lay de
Promocién Edireetivg Contra le Disctiminaclén,

Apoyé en o elaboracidn de memoria de Iabores y Registro Unlco de Usuatios Nacional de la poblacién atendidg en eventos de expresldn

h) cultural realizads durante el mes, enfa Caser da Desarrollo Culturdl, pare su Posterior envio alg Direccion de Parficipadisn atendida,

B

MARIA ALEJANDRA CHINCHILLA IMENEZ Licder, Astrid Mariang Teleguatio Cap
Nombre Complete del Contratista Nombra de la Autoridad que Evalug jos Servicios

(regiin Cla de contrato: Décima Primerc)
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